MANTSALAN KUNTA Ote péytakirjasta

Kunnanhallitus § 39 14.02.2022

Mantsalan kunnan selvitys Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle
647/00.01.00/2021
Kunnanhallitus 14.02.2022 § 39

1. Selvityksen taustaa

Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen jarjestdmisesta siirtyy kunnilta ja kuntayhtymilta 21
hyvinvointialueelle. Keski-Uudenmaan kunnilta vastuu siirtyy
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sita koskevan lainsdadannén voimaanpanosta annettu
laki 616/2021 (my6hemmin VPL) tuli voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n
mukaan kunnan on tehtava viimeistdan 28.2.2022 hyvinvointialueelle
selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai
pelastustoimen kaytdssa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisdksi samassa maaraajassa
kunnan tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan
henkiloston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Hyvinvointialueen aluevaltuusto kasittelee kunnan antaman selvityksen
viimeistdan 31.3.2022 ja paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden,
lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle
ja hyvinvointialueen vastuulle (VPL 28 §).

Hyvinvointialue voi pyytaa kunnalta kaytt6onsa tarpeellisiksi katsomiaan
lisaselvityksia ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta kunnan
antaman selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat
toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai
pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava
kunnan kanssa (VPL 26.2 §).

Kunnan on tdydennettdva edellad tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen
jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen tdydentamisen
tarpeelliseksi (VPL 26.3 §).

Edella 26 §:ssa saadetty selvitys seka 28 §:ssa tarkoitettu paatos
vastaavat omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §).

Kuntaliiton tulkinnan mukaan lahtékohta on se, ettd kunnan selvityksen
antaa kunnan valtuusto, mikali hallintosdanndéssa ei toisin maarata.

2. Selvitys kaytossa olevista toimitiloista

Kunnan jarjestaman perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon,
sosiaalitoimen ja pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat
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toimitilat siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan.

Siirtymakauden vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen vahintaan
kolme vuotta, ja hyvinvointialueella on oikeus pidentda sopimuksen
voimassaoloa vuodella.

Valtioneuvosto ohjeistaa asetuksella siitymakauden vuokran
laskentaperiaatteista kunnan ja hyvinvointialueen valissa
vuokrasopimuksissa. Asetusluonnos on lausunnolla kunnissa 24.1.2022
saakka. Kevaalla 2022 valmistunee lopullinen asetus,

jolla ohjeistetaan siirtymakauden (v. 2023-2026) vuokrasopimuksen
vuokran maarittelyssa. Voimaanpanolain 22 §:n mukaan vuokran on
katettava kohtuulliset padoma- ja yllapitokulut. Kunta ja hyvinvointialue
voivat sopia vuokraamisesta tai vuokra-ajasta toisin, mutta siirtymaajan
vuokran tulee olla séddetyn mukainen.

Kuntien markkinoilta sisdan vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan nykyisin ehdoin hyvinvointialueen vastuulle. Sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat siirry, mikali kunta ja hyvinvointialue eivat
toisin sovi.

Kunnan ja Keski-Uudenmaan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyman
valille solmitut sote -kiinteistdja koskevat vuokrasopimukset siirtyvat
kuntayhtymalta sellaisenaan hyvinvointialueelle 1.1.2023 lukien.

Mantsalan kunnalla on vain yksi ulkopuolinen vuokrasopimus joka on
kirjattu liitteeseen 1.

Imoitetut tilakustannukset (vuokrat) ovat 2021 / 2022 kustannuksia. Tilojen
pinta-ala- ja kayttajatiedot ovat padasiassa 1.1.2022 tietoja.

Toimitilatietoja tarkistetaan ja paivitetdan 30.6.2022 saakka ja tdman
jalkeenkin tapahtuvat muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan
ja hyvinvointialueen valisissa vuokrasopimuksissa.

3. Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Voimaanpanolain 23 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat 1.1.2023 sen
jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan liittyva irtaimisto, irtaimen
omaisuuden omistusta, hallintaa ja kayttéa koskevat oikeudet seka
immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Hyvinvointialueelle siirtyvat vain sellaisen osakeyhtidon osakkeet, jotka
kunta omistaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai
tuottamista varten, jos osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali-
ja terveyspalvelujen tuottaminen.

Mantsalan kunnalla on edella mainituista Sosiaalitaito Oy:n osakkeita
litteen 2. mukaisesti.

4. Selvitys siirtyvista sopimuksista
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Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat kunnista
1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
jarjestamiseen liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia
siita, etta jokin sopimus ei siirry hyvinvointialueelle.

Kuten edella toimitilojen osalta on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat
myds toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, pois lukien sellaiset
sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan tai
lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden paatyttya.
Talléinkin hyvinvointialue ja kunta voivat sopia asiasta toisin.

Hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista sopimuksista,
jotka kunta tekee ajalla 1.7.2021 — 31.12.2022.

Hyvinvointialueella valmistellaan Cloudia-hyvinvointialuemallin hankintaa,
jota kautta siirtyvat sopimukset voidaan kunnissa ja kuntayhtymissa
tallentaa. Sellaiset sopimukset, joita ei voida vieda hyvinvointialuemallin
kautta, ilmoitetaan mydhemmin erillisessa liitteessa.

Mantsalan kunnan siirtyvat ohjelmisto- ym. sopimukset on mainittu
litteessa 3.

5. Selvitys siirtyvista vastuista

Mantsalan kunnalla ei ole muita kuin liitteessa 1. mainitut sopimukset
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle siirtyvina. Muita siirtyvia vastuita ei
ole.

6. Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan henkildstdn siirto kunnista ja
kuntayhtymistd hyvinvointialueelle seka hyvinvointiyhtymaan katsotaan
liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds kunnan tai
kuntayhtyman palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja
kuraattoreiden siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymaan.

Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella tarkoitettujen tehtavien
tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiléston siirrot, mikali tehtavaa
hoitavan henkildn tosiasiallisista tehtavista vahintdan puolet on edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Siirtyvalla henkilostolla tarkoitetaan luovuttajan palveluksesta
hyvinvointialueen palvelukseen siirtyvia henkil6ita, jotka yksildidaan
kussakin luovuttavassa organisaatiossa kaytavassa
yhteistoimintamenettelyssa.

Luovutuksen piiriin kuuluvat edellda mainituilla perusteilla seka vakinaiset
ettd maaraaikaiset, joiden palvelussuhde on voimassa luovutushetkella.

Maaraaikaisen tyontekijan tai viranhaltijan, jonka palvelussuhde paattyy
31.12.2022, katsotaan olevan liikkeen luovutuksen piirissa, mikali hanen
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palvelussuhdettaan jatketaan ilman paivankaan keskeytysta.
Maaraaikaisen palvelussuhteen paattyessa 1.1.2023 jalkeen, sita ei
automaattisesti jatketa, vaan se paattyy alkuperaisen tydsopimuksen /
viranhoitomaarayksen mukaisesti, ellei sita erikseen uusita.

Liikkeenluovutushetkella luovuttajan palveluksesta ty6- / virkavapaalla
olevat siirtyvat myos liikkkeenluovutuksen periaattein hyvinvointialueen
palvelukseen.

Mantsalan kunta antaa liitteena 2. olevan arvion Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueelle siirtyvan henkildoston maarasta, palkkakuluista ja
lomapalkkavelasta.

Kunnanjohtajan paatdsesitys

Paatos:

Kunnanhallitus paattaa:

1. antaa Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle liitteiden 1.-3. mukaisen
selvityksen,

2. esittaa, etta liitteissa mainitut oikeudet, vastuut ja velvoitteet siirtyvat
1.1.2023 Mantsalan kunnalta Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle,

3. varaa oikeuden taydentaa annettua selvitysta ja

4. valtuuttaa kunnanjohtajan tekemaan tarvittavat tdydennykset ja
muutokset liitteind oleviin selvityksiin.

Hyvaksyttiin esityksen mukaan taydennyksella, ettd Sosiaalitaito Oy:n
osakkeet poistetaan listalta.

Lite 1. Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat toimitilat

Lite 2. Mantsalan kunnan selvitys Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle

Liite 3. Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle siirtyvat ohjelmisto- ym.
sopimukset

Poytakirjanotteen oikeaksi todistaa
Mantsala 21.2.2022

Esa Siikaluoma
poytakirjanpitaja
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OIKAISUVAATIMUSOSOITUS

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen Mantsalan
kunnanhallitukselle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu, tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkodinen asiakirja tayttda vaatimuksen
kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteluineen ja tekijan
on allekirjoitettava se.

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi |&hettda postitse tai Iahetin valityksella. Postiin
asiakirjat on jatettava niin ajoissa, ettéd ne ehtivat perille oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana
ennen viraston aukioloajan paattymista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mantsalan kunnanhallitukselle ennen viraston aukioloajan
paattymista viimeistdan 14 paivana paatoksen tiedoksisaantipdivasta sita paivaa
lukuunottamatta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Sahkoista tiedoksiantoa kaytettdessa paatds oheisasiakirjoineen katsotaan saaduksi tiedoksi
sina paivana, jolloin paatoksen oheisasiakirjoineen sisaltdva sahkoinen viesti on vastaanottajan
kaytettavissa tdman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitella. Tallaisena
ajankohtana pidetaan viestin lahettamispaivaa, jollei asiassa esiteta luotettavaa selvitysta
tietolilkenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta
sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle myéhemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeelld vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan saaneen
asiasta tiedon seitsemantena paivana sen lahettdmisesta, jollei tiedoksiannon nayteta
tapahtuneen mydhemmin. Kaytettdessa todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan
tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

— paatds, johon haetaan oikaisua

- miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

- Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkopostiosoite.

Poytakirja
Poytakirja on 17.2.2022 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Tiedoksianto asianosaiselle
Paatés on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeella, joka on lahetetty
P&aatds on annettu asianosaiselle tiedoksi sdhkdpostilla, joka on lahetetty 21.2.2022

Oikaisuvaatimusviranomainen: Mantsalan kunnanhallitus
Heikinkuja 4
04600 Mantsala
(019) 264 5000
kirfaamo@mantsala.fi



Kunnan/kuntayhtyman selvitys HYValle.

Luovuttava organisaatio ja vastaanottava organisaatio kasittelee selvityksen paatoksentekoelimissaan.
Sopimushallintajarjestelmasta luettelo organisaatiokohtaisista sopimuksista tai esitys siitd, mitka sopimukset eivat siirry.
Muut mahdolliset liitteet omaisuudesta

Kunta-/I yhtymikohtainen

Siirtyvdn henkiléstén kokonaismaara 13 lisaksi mahdollinen erittely
Lomapalkkavelka 80,000
Sopimusten kokonaisarvo

osto €

ah

myynti

ah

Irtaimiston kokonaisarvo erillinen luettelo siirtyvasta omaisuudesta kuten ajoneuvo
Kiinteistoluettelo, jossa

sotepelatoimintaa

Osakkeiden kokonaisarvo

IPR:n kokonaisarvo

Oikeudenkaynteihin liittyvat korvausvaateet

Lahjoitukset mukaan lukien testamentit

erillinen luettelo

Leasing vastuut
Siirtyvat velat

aenlen]en]enen]en |

Takausvastuut

Maanvuokrasopimukset kpl erillinen luettelo
Vakuudet

saadut €
annetut €

Ei voida siirtaa tai jakaa
Luettelo ei siirtyvistd sopimuksista ja selvitys mahdollisista neuvotteluista
sekd mahdolliset esitykset ei siirrettdvien ja/tai ei jaettavien sopimusten vastuun jakamisesta.

Lisaksi kuntayhtymilta

Kiintedn omaisuuden kokonaisarvo erillinen luettelo kiinteistétunnuksista

Hyvinvointialueen paatos

on
saantokirj
a, jonka
on mm.
taytettav
a
rekisteroi
nnin
edellytyk
set ja
siksi
omaisuus
on
luetteloit
avaja
yksilditav
a
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Mantsalan kunta

Sopimusnume o —
o (jossei ole, Sopimuksen yhteyshenkils(t) | Sopimus solmittu Muut huomioitavat keskeisetseikat | (e
. imi niin Sopimuksen kohde . . : P " kunnassa (nimi ja puh) (paivamaiard Sopimuksen voimassaoloaika ot " Sopimuksessa siirtoehto (Esim. vireill3 oleva sopimustikkomus, | 2% .
Sopimuksen nimi . mppanit (kenelts ostetaan, | tunnustai | (nimi ja puh ja sihkBposti) " ot irtisanomisaika ks e . o "
dioarinumero | (lyhyesti mité ostetaan) * taytetsan mikali tietoon | milloin (péivamaars) tai toistaiseksi on saatavissa
virallinen nimi tarkistettuna | vastaava * thytetadn mikal tieto on saatavissa * téytetadn mikalitieto on saatavissa paivamasra) o tera, (kylta/ei)
tai vastaova = saatavissa allekiroitettu) * téytetadn mikalitieto on saatavissa
tieto)
Miéntsalén kunnan kohteet:
Ateria- ja ukset ovat 12,2022 saakk kuin nytkin, koskee myds
siityvat toimitilapalvelujen sopimukset:
Vuokra-aika alkaa 1.7.2018 ja pattyy
Mustanméentie 42, 04600 Mants3la 6/26/2018 31.12.2022, Lisaksi 1+ 1 optiovuosi, sopimushetkel kaikki tilat, myss
Vlakerran tlat, kotihoitopalvelut / Heikki Martikainen puh. 0400559 997 | Soile Karhinen joiden kaytosta on iimoitettava 6kk | 30.6.2022 mennessa kunta irtisanoo Kiinteistnhuollon varastotila, joka eisifry | sopimuksen olen lahettanyt Sannamari
asiakasohjaus Heikki Martikainen 13755314 040 3145 459 ennen pasttymists | sopimuksen 1+1vuotta sopimuksen osalta yht. 8388 €/kk Nousiaiselle sahkspostilla 1/2022 - el
tehtava kyseisests kohteesta, katso yla
6 Kk, il etta sopimus on irisanottava
Keski-Uudenmaan Soile Karhinen 1/1/2004 talousarviovuoden kesakuun loppuun
Vuokrasopimus Palolaitos pelastuslaitos 0403145 459 toistaiseksi voimassa oleva mennesss 8912 €/kk (alv 0 %) el
hankinta menossa, tarjousten Rankinta menossa, tarjousten Jatto Soile Karhinen
Palolaitoksen vaiststila s 20z 3112022 o 0403145 459 alkuvuos 2022
Kiinteistd Oy Mantsalan Kiinteisto Oy Mantsaian Rauni Ohvo Soile Karhinen Py
Toimistotalo tilat Karhukuja 1, 04600 Mantsala toimistotalo 0403145 475 0403145 459 toistaiseksi voimassa oleva 6kk 2175690 € (alv 0 %) el
Kiinteistd Oy Mantsslan
Toimistotalon kinteistonhoito-, .
sivouspalvelut se Mantsalan kunta, tekniset Sole Karhinen Rauni Ohvo Kiinteistanhoito 1 500 €/kk (alv 0 %)
Karhukuja 1, 04600 Mants3la palvelut 01292615 | 0403145 459 040 3145 475 toistaiseksi voimassa oleva 6k puhtaanapito 805 €/kk (alv 0 %) el
vk
Keski-Uudenmaan sosiaall- ka Ritva Rautiainen Soile Karhinen [ 17.2020 alkaen, toistaiseksi voimassa
WMenniksinen 4, 04620 Mantsala 28449694 | 0406324336 0403145 459 oleva 6kk 12040 € (alv 0 %) el
Keski-Uudenmaan sosiaall- ka Ritva Rautiainen Soile Karhinen [ 17.2020 alkeen, toistaiseksi voimassa
Kotokartano 1-3, 04600 Mantsala 28449694 | 0406324336 040 3145 459 oleva 6kk 38567 € (alv 0 %) el
Keski-Uudenmaan sosiaall- ka Ritva Rautiainen Soile Karhinen [y 1.7.2020 alkaen, toistaiseksi voimassa
Kivisténtie 14, 04600 Mantsala 28449694 | 0406324336 040 3145 459 oleva 6kk 80532 € alv 0 %) el
Keski-Uudenmaan sosiaall- ka Ritva Rautiainen Soile Karhinen [ 1.7.2020 alkaen, toistaiseksi voimassa
Toimistotalo Karhukuja 1, 04600 Mantsala 28449694 | 0406324336 040 3145 459 oleva 6kk 32859 € alv 0 %) el
Keski-Uudenmaan sosiaall- ka Ritva Rautiainen Soile Karhinen [— 1.7.2020 alkaen, toistaiseksi voimassa
Kuntouttavan tydtoiminnan tila Koulutie 1 as 4, 04600 Mantséla 28449694 | 0406324336 040 3145 459 oleva 6kk 651 € (alv 0%) el




N HYVINVOINTIALUEELLE

SOPIMUKSET, JOTKA SIIRRETAAN KESKI-UUDENM,
i .

Al kunta

Sopimuksen nimi

Sopimusnumero

fossei ole, niin

vastaava teto)

japuhja

kunnassa (nimija puh)

ytettvissa olevien optiovuosien
maars ja ajankohta (alkaa / pasttyy
paivamaira)

Sopimuksessa sirtoehto (ks. Ohjeistus
ensmmaiselts valilehdelts)

Esim.
reklamaatiotilanne tai muu vastaava)

Gyla/ei)

‘Aura ohjelmiston
Yilgpitosopimus Nio
10071526

Kuraattoreiden a psykologien Aura-
asiakastyosovelluksen

Kari Suonvieri +358 400 984 921

Vilapitosopimusta koskeva lissys tal
muutos on sitova vain,jos st on
sovitu kirallsest. Toimittajala on
oikeus kirjallell iimoituksella sirtss
tama Vilapitosopimus sihen kuuluvine
oikeuksineen ja velvollisuuksineen
Toimitajan konserriin kuuluvalle

i

fimivastaavan 61t tybmatkoilaan (keytts

o tim uetaan hinen tybajakseen:
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